
1. Обпrие пOложения
1.1. Настоящее положение о лагерях. организованньrх образовательными сlрганизациями,
осуществляющими организацию отJ{ыха и оздоровления обучающихся в каникулярное
время (с круглосуточным или дневl-tым пребыванием) (далее - Положение), регулирует
деятельность лагерей, созданных в KarIecTBe юридических лиц или структурных
подразделений образовательньt\,lи организациями, осуществляющими организацию
отдыха и о:]доровления обучаrоLttихся в каникулярнOе время (с круглосуточным или
дневным пребыванием)
1,2. Лагерь с дневньrм пребыванием детей 0ткрывается на основании приказа по
учреждению.
1"з Лагерь с дневным пребываtттrсм детсй создается для детей в возрасте от б лет и 5
месяцев до 17 лет включительн(). сlб., чакtшlихся в образовательньIх организациях (далее -
дети).
1,.4. Зачисление производится на основании зtUIвления родителей (законньж
представиТелей) детей. При пода1.Iе зiIяв,тенИя родителей (законнЫх представителей) детей
предоставляются льготы по опла,I,с LIасти или полной стоимости путевки в соответствии с
перечнем -цьготньIх категорий детей . С родrr"леN{ заключается договор на оказание услуг
по организации отдьжа и оздороt],тIенtIя ребенка"
1.5" Содержание, формы и Mе'I'O]]I)I работы лагеря трула и отдыха определяются его
педагогическим коллективом исходя из принципов гуманности, демократизм4 поощрения
инициативЫ И самостоятельнOс1,I1 чLIаш{ихся, учета индивидуальных и возрастньIх
особенностей детей.
1.6. Щеятельность лагеря реглаNIст]тIlрустся Уставом учреждения, Правилами поведения
обучающихся и настоящим ПoJt(l;ttc-H t tепt,

1.7. в лагере должны быть со:з:tilll},t Неtrtlходимые условия для питания, медицинского
обслуrкивания, обеспечения о 1.1LI},11 11 развлечений, физкультурно-оздоровительной
работы, экскурсионной деятелы{ос,гlI. рi1]I-jития разнообразньIх творческих способностей
детей и подростков.
1.8. Комплектование лагеря осушеств_.rяется по количеству, рекомендуемому
1.9. Комплектование лагеря ()с\/lцествJlяется п0 мере подачи заявления родителей
(законных представителей) детсii .

1.10. Лагерь функционирует в псрliод с п()

2. Орг:rнrrзациrl деятельности лагеря
2.1. Школьный лагерь открывастся приказом директора на основании акта приемки
лагеря.
2.2. Ifелями деятельности лагерr{ явлrIются:
а) выявлеI]ие и развитие тв(-]I)LlссIi(]Го потенциала детей, развитие разносторонних
интересов детей, удовлетвоРеНLl(:] l,i-x иFт,,iljI]идуаттьных потребностей в интеллектуальном,
HpaBcTBeHlloN4 и физи,rескопл (:i)l]еll]IIсitс,гвовании, а также в занятиях физической
культурой. спортом и туризмо\{:
б) социализациЯ детей, развli,I,i.lе KO\,I N,{униКативных и лидерских качеств детей,
формирование У детеЙ культурЫ }.I HaBbIKoI] здоровогО и безопасного образа жизни, обrцей
КУЛЬТУРЫ ДеТеЙ, Обеспеченtте д},-човFlо-нравственного, гражданско-патриотического,
трудового воспитания детей;
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в) организация размешения, гlроilо,tвания (при круглосуточном пребывании) детеЙ в

школьном лагере и обеспечсние их питанием в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилаNll{ t{ гигиеническими нормативами РоссиЙскоЙ Федерации;

г) создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укреппения

здоровья, профессионаJIьного саN,lоопl]еделения и творческого труда детей,

2.3" Лагерь работает в режиме пяmuоневноЙ рабочей неdелu,

2.4. Ьдминистрация шIколы в lIодtI,огови lельный период знакомит родителей (законных

представит.п"й; с настоящим ПолоI(ениеN,I, программой образовательного учрех(дения и

другими докумеЕтами, регламентирующими организацию отдьжа, оздоровления и

занятости детей в каникулярньй 11ериод,

2.5. На период функчионирования -rIагеря назначается начаJIьЕик лагеря, деятельность

которого определяется должност,нь]мI] инструкциями,

2.6. kаждый работник лагеря jt,опускается к работе после прохOждения медицинского

осмотра с отметкой в санитарноI-i ]iIIижке,

2л7. Организация питания детей и подростков в лагере вOзлагается на образовательное

учреждение на базе, которого oIl оргtlIIи:]о]]ан,

2.8, Медицинское обеспеченис детей и подростков осуIцествляется медицинским

персонаJтом школы. оказание \,{е.lIиIIl,,lнской помощи детям в школьнOм лагере

осуш]ествляется в соответствии с закоF{одательством Российской Федерации об 0хране

здоровья граждан.
2.9" Условия размещения, усгрiliiства. сОДержания и организации работы шкоJIьного

ЛаГеряДоЛЖнысооТВеТсТI]()t]а.ГЬсаНиТарно-ЭПиДеМиоЛоГическиМПраВиЛаМИ,
гигиеническим нормативам, тtrlебовtiнияN,I противопожарной и антитеррориотической

безопасности.

3. Кадровое обеспечение

3.1. Приказом по учреждению lIll,]iIaltaю,l ся начальник лагеря, воспитатели, руководитель

спортивно-оaдорuu"iельной работь1 Liз числа педагогических работников"

З.2. Начальник лагеря руководи,г его деrIтельностью, несет ответотвенность за жизнь и

здоровье детей, ведет ДОК)lN,Iсl]тi1I{ик). организует воспитатель}lую деятельность,

осуrцествляет связь с культурно , llросветитеJIьными и спортивньIми учрехtдениями,

3.з. Воспитатели, педагогиLIесIiие работники и руководитель спортивно

оздоровитсльной работы ocyulec,l ]ljlri to,i' l]осllитательную деятельность по плану лагеря,

проводят мероприятия, следяr ]а сtlбlюдением режима Дня, правил безопасного

поведения. правил пожарной безtlt lаtснос,гt,t,

з.4. Штат сотрудников и c]IlIcuчt1],lit состав сотрудников лагеря утверждается

образоватеJlьным учреждением, llit базе которого он организован,

з.ý. Для работы в лiгере рабо'}Iи*y необходимо представить медицинское заключение о

состоянии здоровья. Каждый рабо-гIIик ,цагеря должен быть ознакомлен с условиями

труда, правилами внутреннего тil_yдового распорядка лагеря и своими должностньlми

обязанностями.
з.6. Вьшлага заработной плII,I,LI ледаlогическим и иным работникам производится

согласно их основной должност!1 в шItоле по деЙствующей тарификации согласно

действl,ющего штатного расписания в период с

4.ПраваиобяЗанIl0с'I.tlЛеТ'сii.'посешаюЩихшкоЛЬныйЛагерь
4.1. Щети и\{еют право:

- на BpeМellltoe прекраш{ение пос]сlilсtiI]я ,llll,сря IIо болезни;

- на свободное участие в заплаIII{l]|)I]itllilых досуговых л,Iероприятиях;

- на участие в самоуправлении лагер,l,

4.2, Щети обязаны:



- выполнять требования данного Поло){tения, Других локаJIьньIх актов и документов,

регламентирующих деятельность "rlагеря:
- бережно относитьоя к используе\lо]\Iч и\,{уществу'

- выполнять законные требования адх{инистрации и работников лагеря.

5. Охрана жизIIи и здOровья детей
5,1. Начальник лагеря и персонаJI Flесут ответственность за полную безопасность жизни и

здоровья детей, находящихся в лагере.

5.2. Начаrrьник лагеря проводит инстр,ч]tтаж по технике безопасности для сотрудников, а

воспитатеЛи 
- 

дпЯ детей под лиLI}{Чю полпись инструктируемых.

5.з. Работники лагеря и учашиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять

правила внутреннего распорядка. режим Дня' план работы. Не допускается Уход

учашегося с территории лагеря б,_,з разреш]ения начальника лагеря.

5.4, ответственность за перевозку детеЙ всеми видами транспорТа возлагаетсЯ на

начальника лагеря. Запрещается перевозка детей на грузовых машинах.
5,5. Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих
инструкций директора образов ате"цьного учреждения.
5.6. В лагере деЙствует план эва](\ tlI{лII{ на случай пожара и чрезвычайных ситуаций.

6. cirrrll:rltctlBoe обеспечение
6.1. Лагерь содержится за счет cpeJ{cTB

привлечены допопнительные истоLIни ки

.Для содержания лагеря могут быть

финансирования.

7. ответственность
].1, Образовательное учреждсIlIlе. il:l базе которого организован лагерь, несёт

ответствеIIность:

- 
за действия (безлействия). TTotl.пeкlll],le за собой последствия, опасные для жизни и

здоровья детей, или иное наруп.lение t{x IlpaB;

- за целевое расходование финансовых средств из бюджета

- за своевременное представление (эинансового отчета.

7.2. Порядок привлечения к ответственности устанавливается деиствующим
законодательством.

8.

8.1. Полоlкение принимается

руководителем учреждения
8.2. В Положение могут вноситься
также принимаются CoBeTor,t

руководите-r]ем учреждения.
в.3. После принятия новой редакции По-ttlжения, предыдущая редакция утрачивает силу.

8.4. Настояrцее Полоlltение всl\Паt'т L] силу с даты утверждения соответств}тощим

Приказом.
8.5. Срок данного Положения }le огранIILIен, Положение действует до принятия нового

Положения.

Зi} l,. tKr,rr; :,е. Iьные положения.
CtlBeтor,t ()бразовательног0 rIре}кдения и утверждается

отдс.Iьltые дополнения и (или) изменения, которые
Обраlзовательного учрепсдения и утверждается


